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L’emploi gouvernemental devrait pourtant être un levier de développement

« Maria-Chapdelaine, en déficit de plus de 440 emplois »

Dolbeau-Mistassini, le 20 septembre 2007 – « Avec 6,5 fois moins d’employés fédéraux et 2 fois

moins d’employés du gouvernement du Québec résidants sur son territoire que la moyenne

régionale, la MRC de Maria-Chapdelaine souffre d’un déficit de 443 postes gouvernementaux, ce

qui démontre encore une fois qu’elle a une nature généreuse » de déclarer M. Gilbert Goulet,

préfet de la MRC Maria-Chapdelaine et M. Georges Simard, maire de Dolbeau-Mistassini, les

coprésidents de la campagne, « Maria-Chapdelaine, une nature généreuse pour partager l’avenir ».

La campagne d’information économique et de mobilisation entre dans sa troisième semaine du

bilan économique du territoire de Maria-Chapdelaine. Rappelons qu’au niveau énergétique, la MRC

Maria-Chapdelaine est également en déficit de plus de 2 700 emplois Alcan. La MRC Maria-

Chapdelaine exporte sans transformation plus de 99% de son lait. La MRC Maria-Chapdelaine

exporte aussi près de 40% de son bois résineux et 100% de son bois feuillu. « Malgré une pareille

richesse, l’avenir de notre unique pilier économique majeur, notre complexe papeterie-scierie, est

remis en question. En plus, alors que l’emploi gouvernemental devrait pourtant servir de levier de

développement, nos gouvernements sont fortement absents de notre territoire en terme d’emplois.

Dans le contexte actuel, on aura besoin d’une présence gouvernementale accrue et d’une attention

particulière. C’est tout le haut du lac qui est structurellement affaibli » de commenter M. Henri-

Paul Brassard, président du comité technique de la campagne.

9,5% DE LA POPULATION POUR SEULEMENT 2,4% DES FONCTIONNAIRES

Une analyse réalisée par GPS et l’UQAC démontre que même en tenant compte des 650 nouveaux

emplois annoncés d’ici 2015 à la base de Bagotville, la MRC Maria-Chapdelaine détiendra le triste

record du territoire régional où résideront le moins de fonctionnaires du Canada et du Québec,

avec 150.



La MRC du Fjord aura 162 employés des gouvernements résidants sur son territoire (7% de la

population pour 2,6% des fonctionnaires), le Domaine-du-Roy en aura 325 (11,8% de la population

pour 5,2% des fonctionnaires), Lac-Saint-Jean-Est 655 (18,8% de la population pour 10,5% de tous

les fonctionnaires) et Ville de Saguenay 4 953 (52,9% de la population pour 79,3% de tous les

fonctionnaires).

« Par rapport à la moyenne régionale, Maria-Chapdelaine affiche un « déficit » de 358 employés

fédéraux résidents et 85 employés du gouvernement du Québec résidents, pour un total de 443

postes en déficit. Au total, avec 9,5% de la population régionale, Maria-Chapdelaine n’abrite

que 2,4% des employés fédéraux et provinciaux de la région, c’est le pire ratio de la région.

Cette situation est d’autant surprenante que la ville de Dolbeau-Mistassini est la troisième ville en

importance au Saguenay—Lac-Saint-Jean et que la MRC Maria-Chapdelaine est à l’une des

extrémité géographique de la région ce qui aurait pu expliquer une présence gouvernementale au

moins du même ordre que la moyenne régionale, pourtant il n’en n’est rien» d’expliquer M. Carl

Brisson de l’UQAC, coresponsable de l’étude.

UNE MOBILISATION SANS PRÉCÉDENT DU MILIEU

Les intervenants de la MRC Maria-Chapdelaine ont formé un comité dédié à l’avenir de la papeterie

de Dolbeau-Mistassini, regroupant des représentants des milieux politiques, syndicaux et des

affaires. Ce comité a comme mandat d’engager le milieu dans une démarche ayant pour objectif

de dégager les conditions permettant d’améliorer la papetière de Dolbeau-Mistassini afin de la

rendre compétitive et assure son avenir.

Messieurs Simard et Goulet, appuyés des bénévoles qui entourent M. Brassard, sont résolus plus que

jamais à tout mettre en œuvre avec les forces vives du milieu pour s’assurer qu’une papeterie de

classe mondiale opère encore longtemps au cœur de l’économie de Maria-Chapdelaine.
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L’étude est intégralement disponible sur le site : www.cldmaria.qc.ca


