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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DU CENTRE LOCAL DE DÉVE LOPPEMENT MARIA-CHAPDELAINE QUI 
SE TIENDRA LE MARDI 27 AVRIL 2010 À 19H00 À LA SALLE DU CONSE IL DE VILLE DE DOLBEAU-
MISTASSINI 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
1. Ouverture de l’assemblée par le président du Centre local de développement Maria-Chapdelaine 
 
2. Vérification du quorum (art. 16 Quorum: Le quorum à l'assemblée générale doit être de 25% de plus que le nombre de 

membres du CA). 
 
3. Lecture et acceptation de l’ordre du jour 
 
4. Lecture et acceptation du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle du Centre local de développement Maria-

Chapdelaine du 28 mai 2009 
 
5. Présentation du rapport annuel 2009 

- Rapport du président 
- Rapport d’activités du Centre local de développement 
- Rapport financier 2009 
- Acceptation du plan local sur l’économie et l’emploi 2010 
- Acceptation du budget du CLD Maria-Chapdelaine pour 2010 

 
6. Nomination d'un vérificateur du CLD Maria-Chapdelaine pour l’année 2010 
 
7. Modifications aux règlements généraux 
 
8. Élections et recommandations à la MRC 

- Nomination d'un président et d'un secrétaire d’élections 
- Nomination des administrateurs du CLD Maria-Chapdelaine 
- Élection du ou de la président (e) du CLD Maria-Chapdelaine 
- Nomination de l’exécutif du CLD Maria-Chapdelaine 

 
9. Varia 
 
10. Période de questions du public en général 
 
11. Intervention du préfet de la MRC de Maria-Chapdelaine 
 
12. Levée de l’assemblée 
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PROCÈS-VERBAL DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DU CENTRE LOCAL DE DÉVE-
LOPPEMENT MARIA-CHAPDELAINE INC. TENUE À L’HÔTEL DE VILLE DE DOLBEAU-
MISTASSINI LE JEUDI 28 MAI 2009 À 19 H 00 
 
 
Étaient présents : 
 
Gilbert Goulet Préfet, municipalité de Péribonka 
Georges Simard ville de Dolbeau-Mistassini 
Jeanne Savard municipalité de Girardville 
Thérèse Lapointe municipalité de St-Stanislas 
Nicole Fortin municipalité de St-Augustin 
Daniel Tremblay municipalité de Notre-Dame-de-Lorette 
Paulo Duchesne municipalité de Normandin 
Sylvain De Launière municipalité de Normandin 
Marcel Gauthier ville de Dolbeau-Mistassini 
Denis Marcoux SOLIDE 
France Fortin multi-ressources 
Marc Laprise multi-ressources 
Damien Gauthier comité consultatif agricole 
Philippe Lapointe comité consultatif agricole 
André Boulanger industrie 
Louis-Philippe Nault industrie 
Camil Vézina commerce 
Claude Roy commerce 
Jacquelin Drapeau commerce 
Stéphane Leroyer commerce 
Christian Bouchard ruralité, MRC 
Thérèse Imbeault ruralité 
Suzanne Côté-Kusnir ruralité 
Lise Doucet ruralité 
Éric Chiasson tourisme 
Jacques Goulet tourisme 
Jean Ménard économie sociale 
Yves Bolduc économie sociale 
Lyne Groleau formation 
Marie-Ève Roy Carrefour jeunesse-emploi 
Gilles Potvin SADC 
Nadia Tremblay SADC 
Roger Boivin Comité aluminerie, GPS 
Michel Bouchard Groupe AGIR 
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Christian Bergeron CRCD 
Christine Sauvageau Attachée politique de Denis Trottier 
Raphaël Gbadoe Portes Ouvertes sur le Lac 
Pierre Boillat vérificateur firme Deloitte 
Caméraman TV communautaire 
Guy Grenier permanent, CLD 
Robin Tremblay permanent CLD 
Carole Richer permanente, CLD 
Ghislain Tremblay permanent, CLD 
Bruno Côté permanent, CLD 
Louis Darackian permanent, CLD 
Claude Dahl permanent, CLD 
Nancy Michaud occasionnelle, CLD 
Huguette Jacques permanente, CLD 
 

ORDRE DU JOUR 
 
1. Ouverture de l’assemblée par le président du Centre local de Développement Maria-Chapdelaine 
2. Vérification du quorum (art. 16 Quorum: Le quorum à l'assemblée générale doit être de 25% de plus que le nombre de 

membres du CA) 
3. Lecture et acceptation de l’ordre du jour 
4. Lecture et acceptation du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle du Centre local de développement Maria-

Chapdelaine du 5 juin 2008 
5. Présentation du rapport annuel 

� Rapport du président 
� Rapport d’activités du Centre local de développement 
� Rapport financier 2008 
� Acceptation du plan local sur l’économie et l’emploi 2008 
� Acceptation du budget du CLD Maria-Chapdelaine pour 2008 

6. Nomination d’un vérificateur du CLD Maria-Chapdelaine pour l’année 2009 
7. Modification aux règlements généraux 
8. Élections 

� Nomination d'un président et d'un secrétaire d’élections 
� Nomination des administrateurs du CLD Maria-Chapdelaine 
� Élection du ou de la président (e) du CLD Maria-Chapdelaine 
� Nomination de l’exécutif du CLD Maria-Chapdelaine 

9. Varia 
10. Période de questions au public en général 
11. Intervention du préfet de la MRC de Maria-Chapdelaine 
12. Levée de l’assemblée 
 
1- OUVERTURE DE L’ASSEMBLÉE  
 
Monsieur Georges Simard, président du CLD, souhaite la bienvenue à tous les gens présents et les remercie pour la disponibilité 
de leur temps qu’ils accordent à l’organisme. 
 
2- VÉRIFICATION DU QUORUM  
 
Monsieur Georges Simard, président de l’assemblée, suite aux vérifications auprès de Madame Huguette Jacques, constate le 
quorum de 37 personnes en règle et déclare la tenue de l’assemblée générale ouverte. 
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3- LECTURE ET ACCEPTATION DE L’ORDRE DU JOUR  
 
Il est proposé par : France Fortin 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que l’ordre du jour soit accepté tel que présenté. 
 
4- LECTURE ET ACCEPTATION DU PROCÈS-VERBAL DE L’AGA DU  CLD DU 5 JUIN 2008 
 
Il est proposé par : Jean Ménard 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que le procès-verbal de l’assemblée générale annuelle du CLD du 5 juin 2008 soit 
accepté tel que déposé. 
 
5- RAPPORT ANNUEL  
 
- Rapport du président 

Il est proposé par: Yves Bolduc 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que le rapport du président monsieur Georges Simard soit accepté tel que présen-
té.  
 
Le rapport insiste sur la nécessité de continuer à résister, travailler et innover pour être présent à la reprise économique. Ces 
efforts doivent être consentis dans tous les secteurs que ce soit forestier, agricole, industriel, ruralité, tourisme ou économie 
sociale. 

 
- Rapport d'activités 

Il est proposé par: Yves Bolduc 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que le rapport d’activités du Centre local de développement Maria-Chapdelaine 
présenté par madame Carole Richer, messieurs Guy Grenier, Robin Tremblay, Louis Darackian et Ghislain Tremblay soit ac-
cepté tel que présenté. 
 
Le secteur de la crise forestière requiert beaucoup d’attention dans ce secteur d’activité. Le plan de développement de 
l’agriculture est essentiel pour ce secteur. Le comité aluminerie donne de l’espoir au niveau industriel. La route touristique 
« Tour du Lac » a beaucoup progressé en cours d’année. L’articulation du 2e Pacte rural anime beaucoup le milieu. Les entre-
prises d’économie sociale occupent davantage d’espace économique. 
 

- Rapport financier 
Il est proposé par: Marc Laprise 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMENT que le rapport financier 2008 présenté par Monsieur Pierre Boillat de la firme Deloitte 
soit accepté tel que présenté. 
 

- Acceptation du plan local sur l'économie et l'emploi 
Il est proposé par: Jeanne Savard 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que le Plan local d’action pour l’économie et l’emploi 2009 soit accepté tel que 
présenté. L’année 2009 étant la dernière année de ce plan de travail qui doit être repris pour une autre période de 5 ans. 
 

- Acceptation du budget 2009 
Il est proposé par: Jeanne Savard 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMENT que le budget équilibré de 1 374 550$ soit accepté tel que présenté. 
 

6- NOMINATION D'UN VÉRIFICATEUR  
 
Il est proposé par : Philippe Lapointe 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que conformément à notre appel d’offres sur 3 ans, la firme De-
loitte soit reconduite pour la prochaine année à titre de firme responsable de la vérification du CLD pour 
l’année 2009. 
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7- MODIFICATIONS AUX RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX  
 
L’élection du suffrage universel du préfet l’automne prochain aura possiblement de l’incidence sur le fonctionnement du CLD 
Maria-Chapdelaine. En attendant cette échéance, il est entendu de ne pas modifier nos règlements généraux. 
 
8- ÉLECTIONS  
 
- Nomination d'un président et d'un secrétaire d'élections 

Il est proposé par : Jean Ménard 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que Monsieur Guy Grenier soit nommé président d’élections et que Monsieur Ro-
bin Tremblay soit nommé secrétaire d'élections. 

 
- Nomination des administrateurs du CLD Maria-Chapdelaine 

Le président d’élections Monsieur Guy Grenier précise à l'assemblée générale annuelle les règles concernant l’élection des 
administrateurs. D'abord, l’assemblée est sensibilisée à la liste des membres du CLD en 2008. Il rappelle qu’en premier lieu 
l’assemblée générale annuelle est invitée à compléter le conseil d’administration. À cet effet, 4 collèges électoraux ont été 
constitués soit le municipal, table ressources, services et partenaires, représentants. Suite aux délibérations de chacun de ces 
collèges électoraux ou aux nominations définies dans les règlements généraux, le président d’élections déclare élus au conseil 
d’administration les membres suivants : 
 
Représentants municipaux : Gilbert Goulet, préfet 
 Georges Simard, maire de Dolbeau-Mistassini 
 Lucien Guillemette, maire de Normandin 
 Jeanne Savard, maire du secteur rural 
 Denis Marcoux, représentant de la SOLIDE délégué par la MRC 
 
Tables ressources: Éric Chiasson, tourisme (réélu) 
 France Fortin, comité multiressources (reconduit) 
 Damien Gauthier, comité consultatif agricole (élu) 
 Camil Vézina, commerce (réélu) 
 André Boulanger, industrie (réélu) 
 
Services et partenaires: Pierre Lavoie, formation et développement de la main-d’œuvre (devrait être reconfirmé par 

sa table à la prochaine rencontre) 
 Yves Bolduc, économie sociale (reconduit) 
 Aucun représentant, ruralité (poste qui devrait être confirmé par la table des présidents des 

comités porteurs à l’automne) 
 Dominique Ratté, jeunesse (reconduite) 
 
Représentations : Guy Grenier, directeur général du CLD (nommé d’office) 
 Johanne Dicaire, directeur général du CLE (nommée d’office) 
 Denis Trottier, député du comté Roberval (nommé d’office) 

 
- Élection du ou de la président (e) du CLD Maria-Chapdelaine 

Dans un second temps, le président d’élections précise que nous procéderons à l’élection du président parmi tous les membres 
de l’assemblée.  
 
Il est proposé par monsieur Jean Ménard que monsieur Georges Simard soit candidat au poste de président du CLD Maria-
Chapdelaine. 
 
Il est proposé par monsieur Yves Bolduc de mettre fin à la période des mises en candidature. 
 
Constatant qu’aucune autre proposition n’est portée comme candidature, et que monsieur Georges Simard se dit prêt à assu-
mer la présidence, monsieur Guy Grenier président d’élections déclare monsieur Georges Simard élu à la présidence du CLD 
Maria-Chapdelaine. 
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- Nomination de l'exécutif du CLD Maria-Chapdelaine 

Tel qu’entendu à l’assemblée générale annuelle de 2007 et tel que discuté au conseil d’administration, l’organisme aura à dé-
léguer ses officiers à partir de son conseil d’administration, mais tous les administrateurs constituent le comité 
d’investissement de l’organisation. 
 
Monsieur Georges Simard est invité à reprendre son poste et il s’adresse à l’assemblée en mentionnant qu’il est encore hono-
ré de présider le CLD, qu’il côtoie des gens de qualité tant au niveau du conseil d’administration que du personnel ou des re-
présentants d’organismes et promoteurs. Il parle d’optimisme et de rêve avec la récente annonce minière et les efforts consen-
tis par les 2 complexes forestiers et le comité aluminerie. 
 

Conséquemment à la tenue de l’assemblée générale annuelle du CLD Maria-Chapdelaine tenue le 28 mai 2009 à la salle de 
conseil de l’Hôtel de ville de Dolbeau-Mistassini, 
 
Il est proposé par : Jeanne Savard 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que le rapport annuel 2008, le PALÉE 2009, le budget 2009, la liste des administra-
teurs pour l’année 2009, la liste des membres composant le comité exécutif et d’investissement du CLD Maria-Chapdelaine, de 
la SOLIDE et du fonds Impact Maria-Chapdelaine soient recommandés au conseil de la MRC de Maria-Chapdelaine pour obte-
nir l’autorisation ou correction en conformité avec l’entente signée avec cette dernière. 
 
9- VARIA  
 
NIL. 
 
10- PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
NIL. 
 
11- INTERVENTION DU PRÉFET DE LA MRC DE MARIA-CHAPDELAI NE 
 
Monsieur le préfet Gilbert Goulet a été dans l’obligation de quitter la rencontre en cours de réunion. Monsieur Simard profite de 
l’occasion pour rappeler que de cohabiter sous un même toit MRC et CLD a fait progresser les 2 organisations de façon phéno-
ménale. 
 
12- LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE  
 
Il est proposé par : Daniel Boisclair 
APPUYÉ ET RÉSOLU UNANIMEMENT que l’assemblée soit levée à 20 h 45. 
 
 

 
_________________________  

Georges Simard, président 
 
 

_________________________  
Guy Grenier, secrétaire 
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Albanel Aménagement d’un lieu de rassemblement au cœur de la municipalité 

 Réparation de la surfaceuse pour le ski de fond de l’Association des sportifs 

Normandin Une bibliothèque qui nous ressemble à l’école Ste-Marie 

 Salle de spectacle du site touristique de la Chute à l’Ours 
 Terrains de pétanque au site touristique de la Chute à l’Ours 
 Réaménagement de la salle Louis-Ovide-Bouchard au site touristique de la Chute à l’Ours 

Notre-Dame-de-Lorette Achat d’équipements pour la CJS de Saint-Eugène/Notre-Dame-de-Lorette 

 Dépouillement de l’arbre de Noël 

 Réparation du Chalet des loisirs 

 Spectacle culturel au Festival du bûcheron 

 Rénovation de la bibliothèque 

 Étude de faisabilité pour l’aménagement d’une atocatière  

Péribonka Valorisation de kiosque culturel 

 Réfection de la toiture de l’église 

 Amélioration du réseau téléphonique de la municipalité 

 Places supplémentaires au C.P.E. Les Renardeaux (volet scolaire) 

Saint-Augustin Affichage d’un nouveau nom pour l’édifice municipal 

 Développement d’un portail Web pour la municipalité 

 4e édition du festival Note en folie 

 Garderie en milieu scolaire Les Frimousses 

Saint-Edmond-les-Plaines Rénovation du Rendez-vous des sportifs 

Saint-Eugène-d’Argentenay Achat d’équipements pour la CJS de Saint-Eugène/Notre-Dame-de-Lorette 

 Aménagement d’un centre de conditionnement physique 

Saint-Stanislas Agrandissement de la salle communautaire du Lac Éden 

 Aménagement d’une plage publique au Lac Éden 

 Nouvelle estrade et toits rétractables pour le Festival du faisan 

Saint-Thomas-Didyme Enrichir le site Internet de la municipalité avec l’ajout de deux nouvelles pages 

 À vos plants!, une campagne de sensibilisation à l’embellissement des propriétés 
 Amusons-nous en développant notre créativité! de la maison des jeunes l’Exode 
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Fonds commun Pôle d’accueil à l’immigration Portes Ouvertes sur le Lac 

 Université rurale québécoise 2009 au Lac-Saint-Jean 
 Coopératives jeunesses de services 
 Marchés publics 2009 (été + Noël) 
 Aménagement d’estrades au terrain de soccer du secteur GÉANT à Normandin 
 Réfection de la toiture du presbytère de Saint-Eugène-d’Argentenay 
 Calendrier culturel de la MRC de Maria-Chapdelaine 
 Fête de la famille et des voisins 
 Soutien au programme Musique-Études de la Polyvalente de Normandin 
 Accès Internet haute vitesse 
 Journée de concertation des corporations forestières par AGIR 
 Le plaisir est dans la tente 
 Réfection du Vieux Moulin de Sainte-Jeanne-d'Arc 
 Journée de la ruralité 
 Escapade gastronomique, 5e service 
 Complexe industriel de valorisation des PFNL de la Coopérative forestière de Girardville 
 Ligne de fabrication d’un soda aux bleuets par Les Jardins Maria-Chapdelaine 
 Le Festival du Bleuet – Exposition 50e anniversaire 
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Promoteurs rencontrés         
             

Total               320       

             

Âge…                     

  35 ans ou moins     129  40%   
  Plus de 35 ans           191   60%   

             

Sexe…                     

  Femmes       96  30%   
  Hommes             224   70%   

             

Dossiers traités          
             

Total               185       

             

Services de soutien technique…                

  Consultation, orientation et référence    137  74%   
  Plan d'affaires ou de préfaisabilité    67  36%   
  Accompagnement et suivi    28  15%   
  Formation en entrepreneurship    1  1%   
  Recherche de financement    45  24%   
  Autres interventions         23   12%   
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Investissements  
Projets  Investissements  Incidence sur l'emploi 

    nombre %    dollars %  Emplois Emplois 
                  créés maintenus 
                        

                           

                           

     Total    60         11 603 462      124 405 

                           

     Démarrage    27   45%    4 573 569   39%   71 24 

                           

     Expansion    15   25%    4 993 300   43%   31 110 

                           

     Consolidation    13   22%    1 279 743   11%   19 204 

                           

     Rachat    5   8%    756 850   7%   3 67 

 
 
 

Structure de financement  
Investissements 

    dollars %   
           
            

               

               

     Total  11 603 462   100%   

               

     CLD          

    Soutien à l'émergence de projets  9 000       

    Développement des marchés extérieurs  10 200       

    Soutien au démarrage (jeune promoteur)  40 000       

    Fonds d'économie sociale  89 845       

    Fonds local d'investissement  50 000       

    Fonds Impact  157 500       

  Total CLD  356 545   3,07%   

                    

     SOLIDE  25 000   0,22%   

               

     Gouvernement provincial  1 466 955   12,64%   

               

     Organismes provinciaux  1 272 450   10,97%   

               

     Gouvernement et organismes fédéraux  2 321 251   20,00%   

               

     Municipalités / MRC  70 229   0,61%   

               

     Institutions financières  4 260 656   36,72%   

               

     Mises de fonds  1 830 376   15,77%   
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      Budget Répartition par secteur budgétaire 
      2010 CLD STA Tourisme Subv. 

Revenus MRC : CLD     210 687  210 687        
    Tourisme     69 010      69 010    
    Véloroute     30 766      30 766    
    Deuxième agent rural     26 529  26 529        
    Plan de prospection     3 471  3 471        
    Total MRC     340 463  240 687  0  99 776  0  
    Transfert du MAMR pour les agents ruraux 53 058  53 058        

    Transfert du MDEIE : Base   425 400  363 400      62 000  
      Soutien au démarrage (Jeune promoteur) 97 469        97 469  
      Soutien à l'émergence 53 169        53 169  
  CLE : Mesure Soutien au travail autonome 72 000    72 000      
  Emploi d'Été Canada - Bureau d'accueil touristique 5 763      5 763    
  Analyse de dossier     3 000  3 000        
  Divers       5 000  5 000        
  Utilisation du surplus réservé Subventions   277 629        277 629  
  Appropriation du surplus accumulé pour Fonds de micro-crédit 5 000        5 000  
  Appropriation du surplus accumulé pour Aide aux entreprises rurales 20 000        20 000  
  Appropriation du surplus accumulé pour contribution FRDIT 26 262        26 262  
  Appropriation du surplus accumulé pour Tourisme d'aventure et éco. 32 564      32 564    
 Appropriation du surplus accumulé pour équilibrer le budget 28 031  28 031        
  Total des revenus     1 444 807  693 175  72 000  138 103  541 529  
Dépenses Rémunération : Salaires   451 842  369 394  33 206  49 242    
      Assurance collective 15 374  13 207  973  1 194    
      Contribution REER 21 324  18 484  1 623  1 217    
      Charges de l'employeur 55 312  45 170  4 057  6 085    
  Honoraires professionnels : STA   2 500    2 500      
      Tourisme   32 564      32 564    
      Vérification 4 065  4 065        
      Divers   43 970  43 970        
  Frais de formation     10 000  7 778  1 111  1 111    
  Déplacements et représentation   43 000  33 444  4 778  4 778    
  Dépenses partagées : Papeterie, impression, frais de bureau 20 000  15 556  2 222  2 222    
      Frais de messagerie 10 000  7 778  1 111  1 111    
      Abonnement 2 500  1 944  278  278    
      Information, pub. et commandite 22 000  17 111  2 444  2 444    
      Loyer   23 416  18 213  2 602  2 602    
      Frais d'équipements et amortissement 15 000  11 667  1 667  1 667    
  Frais du C.A.     2 200  2 200        
  Frais d'association     3 500  3 500        
  Frais bancaires et intérêts     100  100        
  Promotion : Tourisme   20 284      20 284    
      STA   3 500    3 500      
  Projets :   Véloroute   30 766      30 766    
      Kiosque touristique 32 060      32 060    
      Contribution FRDIT 26 262        26 262  
      Plan de prospection 18 000  18 000        
  Transferts MRC : Plan de développement agricole 5 000  5 000        
      Étude de la nappe phréatique 5 000  5 000        
      Politique familiale 10 000  10 000        
  Subventions : Économie sociale 80 085        80 085  
      Soutien au démarrage (Jeune promoteur) 257 864        257 864  
      Soutien à l'émergence 152 318        152 318  
      Aide aux entreprises rurales 20 000        20 000  
      Fonds de micro-crédit 5 000        5 000  
  Total des dépenses     1 444 807  651 580  62 073  189 626  541 529  
Excédent (Manque à gagner)     0  41 595  9 927  (51 523) 0  
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CONSEIL D’ADMINISTRATION 
CLD MARIA-CHAPDELAINE INC. 

Année 2009 
 
 
 

Georges Simard, président Ville de Dolbeau-Mistassini 
Pierre Lavoie, trésorier Table formation et dév. de la main-d’œuvre 
Lucien Guillemette, directeur Ville de Normandin 
Denis Marcoux, directeur Table syndicale 
France Fortin, directeur Comité multiressources 
Yves Bolduc, directeur Table économie sociale 
Gilbert Goulet MRC de Maria-Chapdelaine 
Jeanne Savard Secteur rural (Girardville) 
Éric Chiasson Commission touristique 
Damien Gauthier Comité consultatif agricole 
Camil Vézina Table commerce 
André Boulanger Table industrie 
Marc Laprise Ruralité 
Dominique Ratté Table jeunesse 
  
Johanne Dicaire Centre local d’emploi 
Denis Trottier (Christine Sauvageau) Député du comté Roberval 
Guy Grenier Centre local de développement 
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CHAPITRE 4. 
 

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION  
 
 
Art. 19 
Composition MEMBRES VOTANTS 
 

1. Le conseil d'administration se compose de quatorze (14) membres ordinaires avec droit 
de vote et de trois (3) membres sans droit de vote selon les paramètres suivants: 

 
Représentants municipaux : 
1 le préfet représentant de la M.R.C. de Maria-Chapdelaine et représentant du terri-
toire non-organisé ; 
3 représentants du secteur municipal dont le maire de la ville de Dolbeau-Mistassini 
et le maire de la ville de Normandin; un autre représentant sera choisi parmi les mai-
res du secteur rural; 
1 représentant de la SOLIDE 
 
Tables ressources : 
1 représentant de la Commission touristique Maria-Chapdelaine; 
1 représentant du comité consultatif agricole de la MRC Maria-Chapdelaine; 
1 représentant du comité multiressources de la MRC Maria-Chapdelaine; 
1 représentant du secteur affaires et commerces; 
1 représentant du secteur industriel; 

 
Tables services et partenaires : 
1 représentant de la table sectorielle formation et développement de la main-d’œuvre; 
1 représentant des entreprises de l’économie sociale issu des organismes commu-
nautaires, environnementaux, culturels et de loisirs, organismes sans but lucratif, au-
tochtones; 
1 représentant jeunesse issu du conseil d'administration du Carrefour jeunesse-emploi; 
1 représentant de la ruralité et du développement local; 
 

2. Sont également membres du conseil d’administration mais sans y avoir droit de vote les 
trois (3) personnes suivantes: 

 
- le responsable du Centre local de développement de la MRC; 
- le directeur du Centre local d’emploi de la MRC; 
- le député à l’Assemblée nationale de la circonscription Roberval. 
 

3. Les représentants du conseil d’administration, de l’exécutif et du comité 
d’investissement seront soumis pour approbation par le conseil de la MRC de Maria-
Chapdelaine. 
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Art. 25 
Élection 1. Des membres du conseil d’administration : 
 

A) Représentants municipaux : 
La MRC de Maria-Chapdelaine soumet par résolution la liste des 4 représentants 
municipaux dont le préfet de la MRC de Maria-Chapdelaine, les maires de Dol-
beau-Mistassini et Normandin et un maire du secteur rural de la MRC de Maria-
Chapdelaine. Elle soumet également le nom du représentant de la SOLIDE, repré-
sentant du Fonds de solidarité FTQ qui siègera d’office au comité exécutif et 
d’investissement. 

 
B) Tables ressources : 

La Commission touristique Maria-Chapdelaine, le comité multiressources de la 
MRC de Maria-Chapdelaine, le comité consultatif agricole de la MRC de Maria-
Chapdelaine, le secteur des affaires et commerces de la MRC de Maria-Chapdelaine 
et le secteur industriel de la MRC de Maria-Chapdelaine soumet à l’assemblée gé-
nérale annuelle le nom de leur président qui siégera au conseil d’administration. 
 

C) Tables services et partenaires : 
La table sectorielle formation et développement de la main-d’œuvre de la MRC de 
Maria-Chapdelaine, la table d’économie sociale, la table ruralité et développement 
local, le Carrefour jeunesse-emploi du comté Roberval soumettent à l’assemblée 
générale annuelle le nom de leur président représentant leur regroupement pour 
chacun des secteurs d’organismes partenaires accrédités. 

 
Tout organisme qui désire être accrédité par le CLD Maria-Chapdelaine, devra ex-
pédier au conseil d’administration une demande écrite mentionnant son intérêt au 
moins un mois avant de la tenue de l’assemblée générale annuelle ou spéciale. 
 
En ce qui concerne l’année 2005 : 
 
- La Commission touristique 
- Le comité multiressources 
- La table formation et développement de la main-d’œuvre 
- Le Carrefour jeunesse-emploi 
Maintiennent leur représentant jusqu’à la fin septembre ou jusqu’à leur prochaine 
rencontre de ses membres prenant pour délai final l’échéancier le plus tôt. 
 
- Le secteur affaires et commerces 
- Le secteur industriel 
- La ruralité et le développement local 
 
Procèderont par scrutin à la nomination de leur représentant à l’assemblée générale 
annuelle par et parmi la section membre du CLD au cours de l’année 2004. 

 
2. Comité exécutif et d’investissement : 
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A) Le conseil de la MRC de Maria-Chapdelaine nomme par résolution les noms des 2 

représentants municipaux qui siègeront au conseil exécutif et d’investissement. Les 
membres en règle procèdent à l’élection ou à la nomination des autres représentants 
du comité exécutif et d’investissement de la corporation au suffrage universel selon 
les modalités suivants : dans un premier temps, le président sera élu parmi tous les 
membres du conseil d’administration. Les autres membres du comité exécutif et 
d’investissement seront nommés ou élus en conformité avec l’article 30. 

 
 
Art. 30 
Comité Le comité exécutif et d’investissement est composé de sept (7) personnes élues parmi 
Exécutif et les membres élus du conseil d’administration. 
Investissement Deux (2) membres proviennent des représentants municipaux. 

Le représentant de la SOLIDE au conseil d’administration siège d’office sur le comité exécu-
tif et d’investissement. 
Deux (2) représentants des tables ressources sont élus parmi les membres ressources élus au 
conseil d’administration. 
Deux (2) représentants des membres services et partenaires sont élus parmi les membres ser-
vices et partenaires élus au conseil d’administration. 
Le président du conseil d’administration élu au suffrage universel devra faire partie des sept 
(7) membres composant le comité exécutif et d’investissement. 
Les autres officiers sont élus par le conseil d’administration parmi les membres de l’exécutif. 
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 2009 
CLD MARIA-CHAPDELAINE 

27 avril 2010 à 19h00 
Hôtel de ville de Dolbeau-Mistassini 

 
 
Liste des membres du CLD 2009 
 
- Les maires, les conseillers et officiers de toutes les villes et municipalités sur le territoire de la MRC de Ma-

ria-Chapdelaine; 
 
- Les membres du conseil d’administration de la SOLIDE Maria-Chapdelaine; 
 
- Les membres du conseil d’administration de Tourisme Maria-Chapdelaine; 
 
- Les membres du comité multiressources (forêt); 
 
- Les membres du comité consultatif agricole et les membres du conseil d’administration des Jardins Maria-

Chapdelaine (agricole); 
 

* - Les membres du comité de dynamisation commerciale Dolbeau-Mistassini, les membres du conseil 
d’administration de la Chambre de commerce de Dolbeau-Mistassini (commerces) et ceux du conseil 
d’administration de la Chambre de commerce de Normandin (1 représentant élu à l’AGA parmi les mem-
bres présents); 

 
* - Les clients utilisateurs industriels (industrie) (1 représentant élu à l’AGA par et parmi les membres pré-

sents); 
 
- Les membres de la table formation et développement de la main-d’œuvre (formation); 
 
- Les membres de la table d’économie sociale et coopérative (économie sociale); 
 

* - Les membres des comités porteurs de la ruralité et les membres du comité de relance des activités écono-
miques et de la ruralité de la MRC de Maria-Chapdelaine (1 représentant élu à l’AGA par et parmi les 
membres présents); 

 
- Les membres du conseil d’administration du Carrefour jeunesse-emploi. 
 
* Élection à l’AGA 

�
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CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT 
MARIA-CHAPDELAINE 

Composition en 2009 
 
 

 Membres du 
CLD 
AGA 

Administrateurs 
CLD 

Exécutif 
CLD 

Représentants municipaux :   
4 

 
2 

 Dolbeau-Mistassini  1  
 Normandin  1  
 Péribonka   
 St-Augustin   
 Ste-Jeanne-d’Arc   
 ND de Lorette   
 St-Eugène   
 St-Stanislas   
 Albanel   
 Girardville   
 St-Edmond   
 St-Thomas  

 
 
 
 
1 

 
 Ste-Élizabeth (préfet)  1  
 SOLIDE  1 1 
Tables sectorielles ressources :  5 2 
 Commission touristique  1  
 Comité forêt (multi-ressources)  1  
 Comité consultatif agricole (CCA)  1  
 Affaires et commerces  1  
 Industrie  1  
Tables sectorielles services et partenaires :  4 2 
 Table formation et développement de la m.-o.  1  
 Entreprises d’économie sociale  1  
 Ruralité  1  
 Regroupement jeunesse (Carrefour jeunesse)  1  
Sous-total  14 7 
Membres non-votant  3 3 
TOTAL  17 10 
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CONSEIL D’ADMINISTRATION 
CLD MARIA-CHAPDELAINE INC. 

Année 2009 
 
 
 

  
1- Jean-Pierre Boivin MRC de Maria-Chapdelaine 
2- Georges Simard, président Ville de Dolbeau-Mistassini 
3- Lucien Guillemette Ville de Normandin 
4- Jeanne Savard Secteur rural 
5- Denis Marcoux Représentant de la SOLIDE 
6- Vacant Tourisme Maria-Chapdelaine 
7- Damien Gauthier Comité consultatif agricole 
8- France Fortin Comité multiressources 
9- Camil Vézina Table commerce 
10- André Boulanger Table industrie 
11- Vacant Table formation et dév. de la main-d’œuvre 
12- Yves Bolduc Économie sociale 
13- Vacant Regroupement jeunesse 
14- Marc Laprise Ruralité 
  
Denis Trottier Député du comté Roberval 
Guy Grenier Centre local de développement 
Johanne Dicaire Centre local d’emploi 

 
 
Notes : 
 
1 : Seront élus à l’AGA les représentants : 

- Commerce 
- Industrie 
- Ruralité 

 
2 : Seront confirmés ou nommés à la prochaine rencontre de leur table : 

- Formation 
- Agricole 

 
 


